Balango social 2025
Quadro 1: Contagem dos trabalhadores por grupo/cargo/carreira, segundo a modalidade de vinculagdo e género

argo Politico / Mandat Nomeagdo Definitiva ransitéria por tempo cransitéria por tempo cs Publicas por tempo ies Piblicas a termo ress Publicas a termo res(o de Servigo no ambitcligo do Trabalho por teligo do Trabalho a terr-vico no ambito do Cécdor activo sem corresp
M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F M F

Grupo/Cargo/Carreira

Pessoal Dirigente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente superior de 22 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 12 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 29 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 32 grau e seguintes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Técnico Superior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Assistente técnico, técnico de nivel intermédio, pessoal administrativo 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 12
Assistente operacional, operario, auxiliar 0 0 0 0 0 0 0 0 5 26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 26 31
Informatico 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Pessoal de Inspecgdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educ.Infancia e Doc. do Ens. Basico e Secundario 0 0 0 0 0 0 0 0 25 57 12 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 37 78 115
Médico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Enfermeiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Téc. Diagndstico e Terapéutica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Técnico Superior de Saude 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 37 92 12 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 49 113 162

Prestagdes de servigos M F Total

Tarefa 0 0 0
Avencga 0 0 0

0 0 0




Balango social 2025
Quadro 2: Contagem dos trabalhadores por grupo/cargo/carreira, segundo o escaldo etdrio e género

Menos que 20 anos naior ou igual a 70 ano
M F M F

Grupo/Cargo/Carreira

Pessoal Dirigente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente superior de 22 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 12 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 22 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 32 grau e seguintes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Técnico Superior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Assistente técnico, técnico de nivel intermédio, pessoal administrativo 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2 2 1 1 1 1 1 0 1 0 0 6 6 12
Assistente operacional, operario, auxiliar 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3 0 3 0 1 1 3 0 5 1 8 1 2 0 0 5 26 31
Informatico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Pessoal de Inspecgdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educ.Infancia e Doc. do Ens. Basico e Secundario 0 0 0 0 6 6 2 8 2 3 4 12 7 15 2 12 6 11 6 9 2 2 0 0 37 78 115
Médico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Enfermeiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Téc. Diagndstico e Terapéutica 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Superior de Saude 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 6 7 4 9 4 7 4 15 7 18 6 17 7 17 8 18 3 5 0 0 49 113 162
= . Menos que 20 anos naior ou igual a 70 ano
Prestacdes de servigos
Tarefa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avenga 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Grupo/Cargo/Carreira

Balango social 2025

Quadro 3: Contagem dos trabalhadores por grupo/cargo/carreira, segundo o nivel de antiguidade e género

até 5 anos

M

F

M

40 ou mais anos

F

Pessoal Dirigente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente superior de 22 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 12 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 22 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 32 grau e seguintes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Técnico Superior 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Assistente técnico, técnico de nivel intermédio, pessoal administrativo 1 0 1 0 1 0 0 1 2 1 0 0 1 1 0 2 0 1 6 6 12
Assistente operacional, operario, auxiliar 0 4 1 6 2 1 0 1 0 1 1 4 0 8 1 1 0 0 5 26 31
Informatico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Pessoal de Inspecgdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educ.Infancia e Doc. do Ens. Bésico e Secunddrio 15 27 3 6 2 4 0 4 5 12 5 12 5 5 2 4 0 4 37 78 115
Médico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Enfermeiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Téc. Diagndstico e Terapéutica 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Superior de Saude 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

17 32 5 13 5 5 0 6 7 14 6 17 6 14 3 7 0 5 49 113 162




Balango social 2025
Quadro 4: Contagem dos trabalhadores por grupo/cargo/carreira, segundo o nivel de escolaridade e género

. »s de 4 anos de escolar 4 anos de escolaridade6 anos de escolaridade 92 ano ou equivalente 112 ano 122 ano ou equivalente Bacharelato Licenciatura Mestrado Doutoramento
Grupo/Cargo/Carreira
M F M F M F M F M M F M F M F M F M F

Pessoal Dirigente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente superior de 22 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 12 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 22 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 32 grau e seguintes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Técnico Superior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 2
Assistente técnico, técnico de nivel intermédio, pessoal administrativo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 4 0 0 0 2 0 0 0 0 6 6 12
Assistente operacional, operario, auxiliar 0 0 1 8 0 5 3 7 0 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 5 26 31
Informatico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Pessoal de Inspecgdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educ.Infancia e Doc. do Ens. Basico e Secundario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 27 63 7 12 0 0 37 78 115
Médico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Enfermeiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Téc. Diagndstico e Terapéutica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Superior de Saude 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 1 8 0 5 3 7 0 0 8 10 3 3 27 68 7 12 0 0 49 113 162




Balango social 2025
Quadro 12: Contagem dos por grupo/cargo/carreira, segundo a modalidade de horario e género

. Flexivel Desfasado Jornada continua  Trabalho por turnos Especifico Isencdo de horario
Grupo/Cargo/Carreira
M F \Y/] F M F \Y/] F M F

Pessoal Dirigente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente superior de 22 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 12 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 22 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 32 grau e seguintes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Técnico Superior 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Assistente técnico, técnico de nivel intermédio, pessoal administrativo 6 5 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 12
Assistente operacional, operario, auxiliar 4 25 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 5 25 30
Informatico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Pessoal de Inspecgdo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educ.Infancia e Doc. do Ens. Basico e Secundario 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 35 78 0 0 35 78 113
Médico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Enfermeiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Téc. Diagnostico e Terapéutica 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Superior de Saude 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 32 0 1 0 0 1 0 0 0 35 78 0 0 47 111 158




Balan¢o social 2025

Quadro 13: Contagem dos trabalhadores, por grupo/cargo/carreira, segundo o periodo normal de trabalho (PNT) e género

Grupo/Cargo/Carreira

M

35 horas

F

M

40 horas

Tempo Completo

F

M

42 horas

F

Semana de 4 dias

M

F

M

F

M

PNT inferior ao praticado a tempo completo
Regime especial

Outros

Pessoal Dirigente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente superior de 22 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 12 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 22 grau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dirigente intermédio de 32 grau e seguintes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Técnico Superior 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Assistente técnico, técnico de nivel intermédio, pessoal administrativo 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 12
Assistente operacional, operario, auxiliar 4 26 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 5 26 31
Informatico 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Pessoal de Inspecgao 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Educ.Infancia e Doc. do Ens. Bdsico e Secunddrio 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 37 76 37 78 115
Médico 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Enfermeiro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Téc. Diagnodstico e Terapéutica 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Técnico Superior de Saude 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 37 0 0 0 0 0 0 0 0 38 76 49 113 162




Balango social 2025
Quadro 17: Estrutura remuneratoria, por género

Género / Escaldo de remuneragdes Masculino = Feminino Total

Até 500 0 1 1
501-1000 1 6
1001-1250 8 23 31
1251-1500 2 5 7
1501-1750 15 24 39
1751-2000 3 2 5
2001-2250 3 10 13
2251-2500 2 12 14
2501-2750 6 7 13
2751-3000 2 10 12
3001-3250 0 0 0
3251-3500 2 6 8
3501-3750 4 8 12
3751-4000 1 0 1
4001-4250 0 0 0
4251-4500 0 0 0
4501-4750 0 0 0
4751-5000 0 0 0
5001-5250 0 0 0
5251-5500 0 0 0
5501-5750 0 0 0
5751-6000 0 0 0
Mais de 6000 0 0 0
49 113 162
Remuneragao Masculino = Feminino
Minima 965,41 212,78

Maximo 3814,40] 3690,84




Quadro 18: Total dos encargos com pessoal durante o ano

Encargos com pessoal Valor

Remuneracdo base €4148053,46
Prémios de desempenho €0,00
Suplementos remuneratérios €62008,95
Prestagdes sociais €190839,59
Beneficios sociais €0,00
Outros encargos €1147892,96

€5548794,96

Quadro 18.1: Encargos com suplementos remuneratorios

Suplementos remuneratérios Valor

Trabalho extraordinario (diurno e noturno) €7493,14
Trabalho normal noturno €0,00
Trabalho em dias de descanso semanal, complementar e feriados €0,00
Disponibilidade permanente €0,00
Outros regimes especiais de prestacao de trabalho €0,00
Risco, penosidade e insalubridade €0,00
Fixacdo na periferia €0,00
Trabalho por turnos €0,00
Abono para falhas €2516,99
Participagdao em reunides €0,00
Ajudas de custo €6004,40
Representagao €0,00
Secretariado €0,00
Outros suplementos remuneratdrios €45994,42

€62008,95

Quadro 18.2: Encargos com prestagoes sociais

PrestagGes Sociais Valor

Subsidios no ambito da protecc¢do da parentalidade (maternidade, paternidade e adop¢ao) €3795,59
Abono de familia €0,00
Subsidio de educacgdo especial €0,00
Subsidio mensal vitalicio €0,00
Subsidio para assisténcia de 32 pessoa €0,00
Subsidio de funeral €0,00
Subsidio por morte €0,00
Acidente de trabalho e doenca profissional €0,00
Subsidio de desempenho €0,00
Subsidio de refeicdo €187044,00
Outras prestagdes sociais (inclui pensdes) €0,00

€190839,59

Quadro 18.3: Encargos com beneficios sociais



Beneficios Sociais Valor

Grupos desportivos / casa do pessoal €0,00
Refeitorios €0,00
Subsidio de frequéncia de creche e de educagdo pré-escolar €0,00
Coldnias de férias €0,00
Subsidio de estudos €0,00
Apoio socio-econémico €0,00
Outros beneficios sociais €0,00

€0,00




